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Neue Haltestelle:
Nachbarschftshilfe UnterschleiRheim e.V.

Gudrun Gebhardt
Erste Vorsitzende

Annette Freitag
Zweite Vorsitzende

Liebe Leserinnen und Leser,
Nachster Halt : 2025
Lassen Sie uns auf ein Jubildumsjahr mit

= dem 35-jahrigen Bestehen des Familienzentrums und
= 25 Jahren Kindertagespflege,

aber auch ein Jahr mit Veranderungen und Neustarts, zurtickblicken. Verschiedene personelle Neuerungen,
die erfolgreiche Umsetzung der technischen Anbindung an die Telematik zum sicheren elektronischen
Datenaustausch im Gesundheitswesen und der Projektstart des “Zentrums fur Senioren, Pflege und
Inklusion” waren groRRe Herausforderungen, die erfolgreich gemeistert wurden.

Bei all unseren Angeboten steht professionelles Handeln, Zuverlassigkeit und Einsatz mit Herzblut genauso
im Vordergrund wie Menschlichkeit und ein Blick auf die sich laufend verandernden Rahmenbedingungen
und sozialen Bedarfe. Deshalb gilt an dieser Stelle ein besonderes DANKESCHON allen unseren
Mitarbeitenden und allen, die sich ehrenamtlich bei uns engagieren. Nur durch sie gemeinsam gibt es die
umfassende Vielfalt in unseren Angeboten.

Ebenso bedanken wir uns bei der Stadt UnterschleiBheim fur die finanzielle Unterstitzung in den einzelnen
Angeboten, sowie fur die gute, konstruktive Zusammenarbeit mit all unseren Ansprechpartnern.

Auch fur unsere gemeinsame Reise in 2026 heif3t es wieder “volle Kraft voraus”, denn neue Aufgaben und
sicherlich auch ein spannendes Jahr 2026 warten auf uns.

Mit unserem Jahresbericht méchten wir lhnen einen Einblick in das Vereinsgeschehen 2025 und unsere
Angebote geben und winschen Ihnen viel Freude beim Lesen.

Herzlichst,

Gudrun Gebhardt und Annette Freitag
Vorsitzende

Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Verein

Mitgliederversammlung 2025

Am 03.06.2025 fand die satzungsgemale 54. Mitgliederversammlung
der Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V. im Rathaus statt.

Im Berichtsjahr 2024 konnten wichtige MalRnahmen zur finanziellen
Absicherung einzelner Angebote erfolgreich in Gang gesetzt werden.
Ausfuhrlich berichteten die beiden Vorsitzenden Gudrun Gebhardt
und Annette Freitag Uber die diesbezlglichen Herausforderungen
und Uber die weiteren Geschehnisse in den einzelnen Fachbereichen.
Im Fokus standen hierbei insbesondere der Abschluss der ab Januar
2025 gultigen VerglUtungsvereinbarungen mit den Pflege- und
Krankenkassen, sowie die Entwicklung der Personalkosten durch
steigende Mindest- und Tarifléhne. 2024 konnte eine Anpassung der
einzelnen stadtischen Zuschusse ab 2025 auf den Weg gebracht
werden. Dies bedeutet bei den unumganglichen Kostensteigerungen
einen wichtigen Schritt zur weiteren Gewahrleistung unserer sozialen
Angebote in Unterschleil3heim.

Nach den detaillierten Ausfuhrungen zu den Geschaftszahlen 2024
wurde der Bericht zur Rechnungsprifung durch die Kassenrevisoren
von Herrn Bjoérn Baade vorgestellt. Die Entlastung des Vorstands
erfolgte einstimmig.

Bei der anschliefenden Neuwahl des Vorstands stellten sich Doérte
Schack-Steffenhagen und Evelin Meier nicht mehr zur Wahl. Fur ihr
langjahriges engagiertes Wirken in der Nachbarschaftshilfe und im
Vorstandsgremium bedankte sich die Vorsitzende an dieser Stelle
nochmals ganz herzlich.

Neu zur Wahl stellten sich Christine Kellner und Regine Kdénig. Beide
wurden einstimmig ins Vorstandsteam gewahlt, genauso wie die
bisherigen Vorstandsmitglieder Nadine Allmannsberger, Annette
Freitag, Gudrun Gebhardt, Andrea Kaltenbach, Birgitta Rees und
Verena Richmann.

599 Vereinsmitglieder
per 31.12.2025

davon
Familienzentrum 273
Nachbarschaftshilfe 326

Ein besonderer Dank
fur ihren Einsatz gilt
auch unseren beiden
Kassenprufern, Frau
Sybille Bichlmeier und
Herrn Bjorn Baade, die
ebenso einstimmig wie-
dergewahlt wurden.

Mit Worten des Dankes
und einem kleinen Pra-
sent wurden unsere
langjahrigen Vereinsmit-
glieder geehrt. Beson-
ders haben wir uns tber
die netten Gesprache
und die wertschatzen-
den Worte zum Aus-
klang der Mitgliederver-
sammlung gefreut.

Nachbarschaftshilfe UnterschleilRheim e.V.
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Verein

Veranderungen im Vorstandsteam

Bei der Mitgliederversammlung 2025 neu gewahlt - unser Vorstandsteam:
hinten v.l.n.r. : Andrea Kaltenbach, Verena Richmann, Birgitta Rees, Christine Kellner, Regine Kénig,
vorne v.L.n.r. : Nadine Allmannsberger, Gudrun Gebhardt und Annette Freitag

Mit Dorte Schack-Steffenhagen hat auch Evelin Meier ihr langjahriges Amt im Vorstand niedergelegt. Seit
2011 war sie im Vorstand der Nachbarschaftshilfe und hat damals das Amt der Schriftfuhrung tbernommen.
Im Laufe ihre Tatigkeit hat sie dabei in tGber 125 Sitzungsprotokollen die Geschehnisse und Entscheidungen
des Vereins festgehalten. Durch ihre langjahrige Erfahrung im Verein war sie bei allen Entscheidungen im
Gremium stets eine wertvolle Ratgeberin und hat die Entwicklung des Vereins stets verantwortungsvoll und
mit groBem Engagement mitgestaltet und begleitet. Bereits 1992 war Evelin Meier im Familienzentrum als
Teamfrau tatig und hat sich seither zusatzlich bei vielen Vereinsaktivitdten engagiert. Im Verwaltungsbereich
hat sie sich viele Jahre um die Leistungsabrechnung im Fachbereich “Versorgung zu Hause” gekimmert.

Vielen
herzlichen
Danck fiir das
langjéhrige
Engagement
im Vorstand.

Dorte Schack-Steffenhagen Evelin Meier

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Verein

Start in einen neuen Lebensabschnitt

Uber 25 Jahre hat Dérte Schack-Steffenhagen die Vereinsgeschichte der Nachbarschaftshilfe mitgeschrieben
und dabei die Entwicklung des Vereins malRgeblich mitgepragt. Ende Marz verabschiedeten wir sie nun in
den wohlverdienten Ruhestand.

Seit ihrem Einstieg im Jahr 1999 hat die Diplom-Padagogin maRgeblich zur
Entwicklung und Etablierung wichtiger Projekte beigetragen, die das Leben
vieler Familien in Unterschleilheim bereichern. Zu den wichtigsten
Meilensteinen zahlen hier beispielsweise die Ubernahme der Tragerschaft fur
den Offenen Ganztag am Carl-Orff-Gymnasium 2004 und an der Therese-
Giehse-Realschule im Jahr 2017, die Etablierung des Familienpaten-Projektes
und des Familienstitzpunktes. Zudem trug sie die fachliche Verantwortung
fUr die Schilermittags- und Hausaufgabenbetreuung an drei Grundschulen in
UnterschleiBheim. lhr Engagement erstreckte sich aber auch auf die
Begleitung der BaumalBhahmen zum Anbau des von der Nachbarschaftshilfe
genutzten Gebadudes in der Alexander-Pachmann-Stral3e.

Besonders hervorzuheben ist ihr Herzensprojekt die Kindertages-
pflege, die sie im Jahr 2001 aufgebaut und seither weiterentwickelt
hat. Dabei war ihr ein hoher Qualitatsstandard in der Kinder-
betreuung stets wichtig. So hat sie zusammen mit Kolleginnen der
Nachbarschaftshilfen Haar, Ismaning und Garching eine Bildungs-
tragerschaft Ubernommen, die zahlreichen Tagespflegepersonen die
Moglichkeit zur Weiterbildung und zum Erwerb des Bundes-
zertifikates erdffnet hat. Heute bietet die Nachbarschaftshilfe
Unterschleil3heim ca. 60 Tagespflegeplatze. Mit viel Liebe zum Detail
schuf Doérte Schack-Steffenhagen eine groRRartige Wohlfuhlwelt fur die
Kinder in der Grol3tagespflege Anemone mit 10 Platzen.

Mit Gedichten Uber ihre 25 Jahre in der Nachbarschaftshilfe und zu - B
ihren einzelnen Wohlfiihl-Geschenken fur den Ruhestand wurde I i

Dérte Schack-Steffenhagen bei einer Uberraschungsfeier von den
Vorsitzenden und dem ganzen Team herzlich verabschiedet.

)
=

Ihr grolBes Engagement in der Nachbar-
schaftshilfe UnterschleiBheim als padago-
gische Leitung, Geschaftsfuhrung und zuletzt
als Fachbereichsleitung fur Kinderbetreuung

: : und Schulen, sowie als Mitglied im Vorstand,
Verabschiedung aus dem Kreis der Kindertagespflege beim wird in den kommenden Jahren durch ihre
25-jahrigen Jubilaum (Seite 25) Nachfolgerinnen fortgefiihrt.

Nachbarschaftshilfe UnterschleilRheim e.V.
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Verein

Treffen unserer langjahrigen Mitglieder

Wir freuen uns sehr, dass einige Vereinsmitglieder uns schon viele lange Jahre begleiten. Einen besonders
schonen Nachmittag verbrachten wir im Mai 2025 mit ihnen. Bei Kaffee und selbst gebackenem Kuchen
konnten wir in netten Gesprachen viel Uber die Anfangszeit unserer Nachbarschaftshilfe erfahren. Altes
Bildmaterial wurde gemeinsam durchstdbert und weckte so manche schéne Erinnerung, an der wir teilhaben
durften. Martin Richmann bereicherte durch die musikalische Gestaltung diesen Nachmittag, der in
gemutlicher Runde mit dem Beschluss “wir machen das sicher wieder” zu Ende ging.

Die UnterschleiBheimer Feuerwehr hat den Stadtrat UnterschleiBheim im
Rahmen der Baumpflanz-Challenge 2025 nominiert, einen Baum zu
pflanzen. Zum Jubildumsfest des Familienzentrums wurde dies in die Tat
umgesetzt und so ruckte Burgermeister Christoph Boéck und das
Stadtratsteam bei strahlendem Sonnenschein mit Spaten und Schaufeln an,
um einem wunderschdnen Pflaumenbaum bei uns zu pflanzen.

Und weil auf der Wiese noch etwas
Platz war, wurde die Idee einen zweiten
Baum zu pflanzen, von Radio Arabella
aufgegriffen. Die Horerschaft hat uns
hierfir  ausgewahlt
und so fand kurze
Zeit spater auch noch
ein Apfelbaum sein
Zuhause bei uns, der
spontan den Namen
“Arabelli” bekommen
hat.

(]

Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Versorgung zu Hause

Fachbereichsleitung
Schwerpunkt:
Hauswirtschaftliche
Versorgung

Barbara Braun

Tel.: 089 /37073579
E-Mail:
bbraun@nbh-ush.de

Haushaltshilfe

e 7.565 geleistete Stunden
e 208 versorgte Haushalte

Fachbereichsleitung
Schwerpunkt:

Betreuung und Beratung
Verena Richmann

Tel.: 089 /37073571
E-Mail:
vrichmann@nbh-ush.de

Alltagsbegleitung

J\ e 1.760 geleistete Stunden

Essen auf Radern

\ Regine Konig
14.594 E
: « >S€n Tel.: 089 /37073579
e tagl. 3 Touren E-Mail
‘ e 96 versorgte Klienten -Mall:

rkoenig@nbh-ush.de

Ambulanter Pflegedienst

Ambulanter Pflegedienst

Pflegedienstleitung
Reyhan Acar

Tel. 089 /370735 85
E-Mail: racar@nbh-ush.de

e Grund- und Behandlungspflege
Ifd. ca. 80 Patienten
e 251 Pflegeberatungen 837 SGB XI

7 @ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Versorgung zu Hause

Essen auf Radern

Unser Team von “Essen auf Radern” bringt taglich ca. 60 Kundinnen und Kunden in Unterschleilheim eine
gesunde, warme Mahlzeit nach Hause. Damit unterstitzt die Nachbarschaftshilfe dltere Menschen dabei
moglichst lange selbststandig in der vertrauten Umgebung zu Hause wohnen zu kénnen.

Das Essen wird in der Kiche vom “Haus am
Valentinspark” frisch gekocht und von unseren
Mitarbeitenden dort abgeholt. Unser Team ist mit
drei Touren unterwegs, damit die Essen auch in
einem angemessenen zeitlichen Rahmen ausge-
liefert werden kdénnen. Unsere Fahrerinnen und
Fahrer sind auch an Wochenenden und Feiertagen
im Einsatz und kUmmern sich flrsorglich und
umsichtig um unsere Klienten. Neben der Lieferung
der Essen steht immer das Wohlergehen der
Menschen im Mittelpunkt. Aus den regelmaligen
Besuchen zur Mittagszeit ergeben sich oftmals nette
Kontakte, die fur alle Beteiligten eine Bereicherung
sind.

Fur die Koordination der Tourenplane, sowie alle im Zusammenhang mit “Essen auf Radern” anfallenden
verwaltungstechnischen Aufgaben, wie z.B. Essensbestellungen, Einsatzplanung des Fahrerteams, Abrech-
nung von Essen oder die Vorbereitung der Personalkostenabrechnung, sorgen im Blro Regine Konig und
Barbara Braun. Sie stehen den Kunden und Angehorigen als kompetente Ansprechpartnerinnen zur
Verfigung und stellen bei Bedarf die Verbindung zu den weiteren Angeboten der Nachbarschaftshilfe her.

Hauswirtschaftliche Versorgung und
Begleitung im Alltag

Die Unterstutzung von alteren Menschen mit haushaltsnahen Dienstleistungen ist eine unserer wichtigsten
Aufgaben, um ein selbstbestimmtes Wohnen zu Hause zu ermdglichen, wenn mancher Handgriff nicht mehr
so leicht geht.

Die Nachfrage nach haushaltsnahen Dienstleistungen war das ganze Jahr sehr hoch. 32 Mitarbeitende
kiimmern sich bei den Klienten um die Reinigung des Wohnbereiches, oder z.B. die Versorgung der Wasche.
Da regelmaRig dieselbe Mitarbeiterin kommt, entstehen auch hier wichtige soziale Kontakte. Unsere
Mitarbeiterinnen sind alle nach 845 SGB XI qualifiziert und nehmen regelmallig an Fortbildungen teil.

Zusatzlich zur hauswirtschaftlichen Versorgung sind verschiedene weitere Hilfen im Bereich der
Alltagsbegleitung durch unser Team moglich. Die Alltagsbegleitung umfasst z.B. die stundenweise Betreuung
bei Demenzerkrankung, gemeinsame Erledigungen im Haushalt, Spaziergénge, Vorlesen, gemeinsame
Besorgungen, oder Begleitung bei Erledigungen.

Alle Leistungen sind gegebenenfalls auch Uber die Pflegekassen mit monatlich bis zu 131 € (Stand 2026)
abrechenbar, wenn ein Pflegegrad besteht.

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Versorgung zu Hause

Farben, Klange, Gemeinschaft:

Kreativ-Workshop beriihrt Menschen mit Demenz

Es war kein gewdhnlicher Samstag, sondern ein Tag, der in Erinnerung bleiben wird: Rund 25 Menschen mit
Demenz sowie ihre Angehdrigen, Betreuerinnen und Begleiter kamen am 17. Mai 2025 in den Rdumen der
Nachbarschaftshilfe zusammen und erlebten einen Workshop, der beruhrte, inspirierte und verband.

Die renommierte Kulturgeragogin Petra Kellermann brachte unter
dem Motto “Es grint so grun“ einen Koffer voller Eindrucke mit: Bilder,
Lieder, Gedichte - alles, was die Sinne und die Seele anspricht. "Es
geht um ein gemeinsames Erlebnis, bei dem Einschrankungen einmal
keine Rolle spielen und die Lebensfreude neu entfacht wird", so Petra
Kellermann.

Mit offenen Augen, gespitzten Ohren und bewegten Herzen tauchten
die Gaste in die Welt der Farben, Formen und Klange ein. Beim
gemeinsamen Betrachten eines Gemaldes wurde gestaunt und
geschmunzelt, und beim Singen alter Lieder, wie dem Evergreen “Es
grunt so grin, wenn Spaniens Bluten bluhen”, stimmten alle freudig
ein.

Far Verena Richmann, die Fachbereichsleiterin fUr Seniorenarbeit bei
der Nachbarschaftshilfe, die sich erfolgreich um diesen besonderen
Workshop beworben hatte, ist klar: “Es war wunderschdn zu sehen,
wie Menschen mit Demenz aufblihen, wenn sie sich angenommen
fuhlen, und wie gut es auch den Angehdérigen tut, einmal wieder eine
unbeschwerte Zeit zu erleben.”

Petra Kellermann

Zum Abschluss gab es zahl-
reiche Tipps und Materialien
von Petra fur die Betreuer
und Angehdrigen: “Mir ist es
wichtig, dass die Anregungen
auch zu Hause weiter genutzt
werden kénnen.”

Die Ruckmeldungen der Teil-
nehmer waren durchweg
positiv, daher planen wir fur
die Zukunft die vielen wert-
vollen Anregungen aus dem
Workshop in unser Angebot
zu integrieren und weiter zu
evaluieren.

Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Versorgung zu Hause

Auszeichnung “Kulturpatin fiir Demenz”

Das Curatorium “Altern gestalten” ist eine gemeinn(tzige Gesellschaft und setzt sich in Zusammenarbeit mit
verschiedenen Schnittstellen aus Wissenschaft, Kultur, Medien und Dienstleistern fur die Entwicklung von
Netzwerken und zukunftsfahigen Lésungen fiur eine alternde Gesellschaft ein. Dabei steht Wissenstransfer
und die Konzeption von Projekten zu unterschiedlichen Themen im Mittelpunkt der Arbeit.

Themenbereiche sind hierbei unter anderem “Alltag und Pflege”, “Kérper und Gesundheit” oder Technik und
Mobilitét. Im Rahmen des angebotenen Dialogprojektes “Kultur und Demenz” hat sich Verena Richmann
durch eine kurze, doch intensive Weiterbildung zur “Kulturpatin fur Demenz” qualifiziert.

In verschiedenen Workshops wurde Basiswissen rund um das Krankheitsbild Demenz vermittelt, sowie
zahlreiche Moglichkeiten vorgestellt, um die Lebensqualitat der Betroffenen zu verbessern und Angehorige
sowie Pflegekrafte im Alltag zu entlasten.

el

Nachbarschaftshilfe
UnterschleiBheim e.V.

i hen uns unter:

089/ 370 735 6
der-Pachmann-Str. 40

Sil: buero@nbh-ush.de
feh: www.nbh-ush.de

im Einsatz

sionelles Pllegeteam

“Wir freuen uns sehr, mit Verena Richmann eine so kompetente Ansprechpartnerin gewonnen zu haben”, so
Sabine Distler, Dipl. Psychogerontologin und Initiatorin des Curatoriums (links im Bild) und Katharina Bayer
von der Fachstelle fur Demenz und Pflege Oberbayern (2. v. rechts), bei der Auszeichnung zur "Kulturpatin
fir Demenz” im kleinen feierlichen Rahmen.

“Es beruhrt mich immer wieder, wie man mit einfachen Dingen Gutes bewirken kann - fiir die Betroffenen
und ihre Familien. Ich méchte nun noch gezielter Menschen mit Demenz unterstlitzen und das Miteinander
in der Stadt starken”, so Verena Richmann. Sie hat ihr Herz schon fruh fur Senioren entdeckt:

Als Gesundheits- und Krankenpflegerin an der Uniklinik Munchen-GroRhadern, als stellvertretende
Stationsleiterin in der Orthopadie/Unfallchirurgie, sowie als Fachbereichsleiterin im Bereich Versorgung zu
Hause bei der Nachbarschaftshilfe Unterschlei3heim, wo sie seit 2020 tatig ist. Seit diesem Jahr ist sie nun
auch als Senioren- und Demenzbeauftragte fur die Stadt UnterschleiBheim aktiv. Gemeinsam mit ihrer
Kollegin und ihrem Ehemann, einem ortsbekannten Musiker, grindete sie zudem 2022 einen Chor fur
Menschen mit Demenz und deren Angehorige.

Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Zentrum fUr Senioren, Pflege, Inklusion (ZSPI)

Zentrum fur
Senioren, Pflege, Inklusion
UNTERSCHLEISSHEIM

In diesem Jahr konnte die Nachbarschaftshilfe einen weiteren wichtigen Meilenstein in der Unterstitzung von
Senioren erreichen. Die Idee, eine zentrale Anlaufstelle vor Ort fur alle Themen rund um die Versorgung von
Senioren zu starten, bestand schon seit einiger Zeit - es fehlte jedoch an geeigneten Raumlichkeiten und
einer gesicherten Finanzierung. Mit dem Strategiepapier “Gute Pflege in Bayern” des Staatsministeriums fur
Gesundheit, Pflege und Pravention und der damit zusammenhangenden Fordermdoglichkeit von Mal3-
nahmen ergab sich schliel3lich die passende Gelegenheit, diese Idee Wirklichkeit werden zu lassen.

Die Nachbarschaftshilfe Unterschleil3heim hat deshalb einen auf die
Forderrichtlinie ausgerichteten Antrag mit den Zielen

e der Schaffung einer zentralen und leicht zuganglichen Beratungs-
struktur vor Ort

e der Vernetzung der verschiedenen Akteure und Anbieter pflege-
rischer und unterstitzender Leistungen vor Ort

e der Starkung der hauslichen Pflege, z.B. durch Etablierung pflege-
praventiver Angebote und Angebote fur Menschen mit Demenz-
erkrankung

ausgearbeitet und diesen bereits im September 2024 dem Sozial-
ausschuss der Stadt vorgelegt. Der Sozialausschuss unterstitzte das
Vorhaben einstimmig und hat der Beantragung der Fordermittel zum
nachstmoglichen Termin, dem 01.03.2025, zugestimmt.

Somit wurden die bestehenden Ideen in ein umfassendes und
tragfahiges Konzept fUr die Antragstellung der Foérderung Uberfihrt.
Dabei standen fur Gudrun Gebhardt und Verena Richmann sowohl die
bedarfsgerechte inhaltliche Ausrichtung als auch die organisatorische
Umsetzung im Mittelpunkt, um das Projekt gezielt in Richtung
Antragstellung und Realisierung weiterzuentwickeln.

Zudem fanden in den darauffolgenden Monaten mehrere Gesprache
mit Vertreterinnen und Vertretern der Stadtverwaltung statt, um die
Details zur Forderung, zur Nutzung der Raumlichkeiten und der
finanziellen Beteiligung der Stadt im Rahmen der Forderrichtlinie
abzustimmen. Auf Grundlage dieser Gesprache entstand schlieB3lich ein
Forderantrag, der mit groflem Engagement und Sorgfalt von allen
Beteiligten vorbereitet wurde und termingerecht eingereicht werden
konnte.

Gefordert durch

Bayerisches Staatsministerium fir
Gesundheit, Pflege und Pravention

Zentrum fiir
Senioren, Pflege, Inklusion
UNTERSCHLEISSHEIM

Nach der Antragstellung be-
gann eine spannende Phase
des Wartens, begleitet von
verschiedenen Ruckfragen der
Forderstelle, die die Stadtver-
waltung und wir ausfuhrlich
beantworteten.

Mitte Juni 2025 erreichte uns
schlielRlich die freudige Nach-
richt: Die Férderung wurde mit
Projektbeginn zum 1. Juli 2025
bewilligt.

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Zentrum fUr Senioren, Pflege, Inklusion (ZSPI)

Zentrum fur
Senioren, Pflege, Inklusion
UNTERSCHLEISSHEIM

Dank der Unterstlitzung der Stadt konnten geeignete Raumlichkeiten
in der Pegasusstr. 18 zur Verflgung gestellt werden, die in den
Wochen nach der Bewilligung liebevoll eingerichtet und auf die
Bedurfnisse der Besucherinnen und Besucher abgestimmt wurden.
Das Ziel des Zentrums ist klar: Die hausliche Versorgung von
Seniorinnen und Senioren sowie pflegebedlrftigen Menschen und
Menschen mit Demenz soll gestarkt und das Miteinander in
UnterschleiRheim weiter ausgebaut werden.

Getragen wird das neue Zentrum von
Verena Richmann und Barbara Braun. Zwei
Pflegelotsinnen, die durch ihre jahrelange
Erfahrung bei der Nachbarschaftshilfe, ihre
Ausbildung als Pflegefachkraft und Tech-
nikerin fur Hauswirtschaft, sowie ihre enge
Vernetzung mit lokalen Anbietern und
Beratungsstellen im Landkreis Muinchen
ideal fur diese Aufgabe sind und eine hohe
fachliche Expertise mitbringen. Sie beglei-
ten und beraten ratsuchende Angehdrige,
vernetzen Hilfsangebote und schaffen so
ein stabiles Unterstltzungsnetz fur alle
Betroffenen.

Sie bieten allerdings nicht nur neutrale Beratung, sondern vor allem auch praktische Unterstitzung: von
Entlastungsangeboten fur pflegende Angehdrige bis hin zu Workshops und Vortragen rund um die Themen
Pflege, Pravention und Erleichterung im Pflegealltag. Neben Kursen zur Sturzprophylaxe oder zur Erndhrung
bei Demenz gehdren auch praktische Tipps zur hauslichen Pflege sowie Austauschmoglichkeiten mit
anderen Betroffenen zum Programm. Besonders erfreulich ist, dass ab April 2026 eine betreute Demenz-
gruppe starten kann, um betroffenen Familien zusatzlichen Halt zu geben.

“Zudem besteht eine enge Zusammenarbeit mit dem AWO-Begegnungszentrum flr Senioren. Da wir im
selben Gebdude untergebracht sind, stehen wir in regelmalligem, meist monatlichem Austausch Uber
unsere jeweiligen Angebote. Unser Ziel ist es, die Programme gemeinsam weiterzuentwickeln und
bedarfsgerecht anzupassen. Besonders eng ist auch die Zusammenarbeit mit der Alzheimer Gesellschaft
des Landkreises Mlnchen: Durch diesen Austausch finden bereits regelmaliig Beratungen und Kurse flr
Angehorige und Zugehorige statt, die wichtige Unterstitzung und Begleitung im Alltag bieten. Ebenso
wertvoll ist die gemeinsame Verortung mit der Hospizgruppe, dem VdK Lohhof und dem Beauftragten fur
Inklusion und Menschen mit Handicap, die den gegenseitigen Austausch und die Abstimmung unserer
Angebote zusatzlich bereichern”, so Verena Richmann.

Dies alles konnte bei der Eréffnungsfeier im Dezember gemeinsam mit der Stadt UnterschleiBheim und
Vertretern der Beratungsstellen und Anbietern aus der Region gefeiert werden.

Mit dem neuen ZSPI setzt unser Verein - gemeinsam mit der Stadt - ein starkes Zeichen fir soziale
Verantwortung und Pflegeinnovation. Es zeigt, dass niemand allein vor den Herausforderungen des Alterns
und der Pflege stehen muss.

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Ambulanter Pflegedienst

Refinanzierung gestiegener Kosten in der Pflege

Seit Januar 2025 gelten die mit den Pflege- und Krankenkassen abgeschlossenen neuen Vergutungsver-
einbarungen. Die GebUhrensatze flr einzelne Leistungen haben sich im Vergleich zum Vorjahr um ca. 25 %
erhoht. Dies war notwendig, um die in den letzten Jahren gestiegenen Personal- und Sachkosten aus-
reichend zu refinanzieren. Zudem umfasst die Berechnungsgrundlage nun auch organisatorische Prozesse,
die bislang nicht in der Refinanzierung berucksichtigt waren.

Durch diesen wichtigen Schritt hat sich 2025 auch die Refinanzierung unseres ambulanten Pflegedienstes
malgeblich verbessert, jedoch sind wir uns dessen bewusst, dass dies eine deutliche Mehrbelastung fur alle
Patienten bedeutet. Eventuelle Leistungskirzungen, oder die Ubernahme von pflegerischen Leistungen
durch Angehérige dirfen nicht zu einer Unterversorgung der Patienten, oder Uberlastung der pflegenden
Angehorigen fuhren. Unser ambulanter Pflegedienst bietet individuelle Unterstltzung zu Hause durch
professionelle, medizinischen Versorgung bei der Grundpflege und Behandlungspflege - gegebenenfalls
auch mehrmals taglich.

Um die Finanzierung der pflegerischen Leistungen fur alle Beteiligten in Zukunft sicherzustellen, ist eine um-
fassende Finanzreform der Pflegeversicherung erforderlich.

Wechsel in der Pflegedienstleitung

Nach 24 Jahren Tatigkeit im ambulanten Pflegedienst der Nachbarschaftshilfe hat
Tina Hell einen neuen beruflichen Weg eingeschlagen. Seit 2001 war sie als
stellvertretende Pflegedienstleitung im Einsatz und hat im Laufe ihrer langjahrigen
Dienstzeit viele Veranderungen im Pflegealltag mitbegleitet und umgesetzt. 2021 hat
sich Tina Hell zur Pflegedienstleitung weiter qualifiziert und Mitte 2023 die Leitung
unseres ambulanten Pflegedienstes Ubernommen. Mit ihrer langjahrigen Erfahrung
und groRRen Fachkompetenz hat sie die Patientinnen und Patienten stets fursorglich
und menschlich zugewandt medizinisch versorgt. Wir bedanken uns ganz herzlich fur
alles Geleistete und winschen Tina Hell alles Gute auf ihrem neuen Weg.

Seit Mitte des Jahres hat Reyhan Acar die Leitung unseres
ambulanten Pflegedienstes Gbernommen. Sie ist Uber 20 Jahre in
unserem Pflegeteam tatig und hat sich nach ihrer Ausbildung zur
Pflegefachhelferin 2020 zur Pflegefachkraft fortgebildet. Mit sehr
gutem Ergebnis hat sie 2025 die Prufung zur Pflegedienstleitung
abgelegt und ist mit ihrer langjahrigen Erfahrung bestens auf die
neue Aufgabe vorbereitet.

Wir freuen uns sehr darlber, dass unser Pflegedienst mit Reyhan
Acar in Zeiten des Fachkraftemangels sehr gut fur die Zukunft
aufgestellt ist. Die Gewahrleistung einer allumfanglichen und quali-
tativ hochwertigen Pflege, sowie die technische Weiterentwicklung
des Pflegedienstes ist ihr dabei ein genauso groRes Anliegen, wie die
menschliche Fursorge fur die Patienten und ihr ganzes Team.

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Schnittstellenmanagement

Das Jahr 2025 stand fur uns ganz im Zeichen des Zusammenwachsens: Der ambulante Pflegedienst und der
Fachbereich “Versorgung zu Hause” arbeiten auf neue Weise nun noch enger zusammen. Was zuvor im
Alltag nebenbei funktionierte, wurde neu strukturiert weiterentwickelt, mit dem Fokus auf Qualitat,
Transparenz und dem gemeinsamen Anspruch, unsere Kundinnen und Kunden bestmaéglich zu versorgen.

Den Anstol3 dazu gab Reyhan Acar im Rahmen ihrer Weiterbildung
zur Pflegedienstleitung (PDL). Sie wahlte fur ihre Projektarbeit als
einen Bestandteil des Qualitdtsmanagements das Thema
“Schnittstellenmanagement” - und damit einen Bereich, der uns alle
betrifft. Mit einer Projektarbeitsgruppe aus Mitarbeitenden beider
Teams entwickelte sie ein Konzept, das die Zusammenarbeit
strukturiert und die Kommunikation zwischen Pflege, Alltags-
begleitung, Haushaltshilfe und “Essen auf Radern” spulrbar ver-
bessert. Schnell war Kklar, dieses Projekt bringt mehr als nur
organisatorische Ordnung. Es schafft Verbindung zwischen den
Bereichen.

Nach Reyhan Acars erfolgreichem Abschluss wurde das Schnitt-
stellenmanagement weiter im Alltag integriert. Heute ist es fester
Bestandteil der gemeinsamen Arbeit beider Fachbereiche. “Bei den
nun festen monatlichen Terminen erleben wir, wie wertvoll dieses
Miteinander ist. Wir tauschen uns fachlich aus, besprechen
besondere Situationen und entwickeln gemeinsam neue Ideen und
Angebote. Diese Treffen sind gepragt von Offenheit, gegenseitiger
Wertschatzung und dem Willen, voneinander zu lernen”, sind sich alle
Beteiligten einig.

Ein besonderer H6hepunkt im letzten Jahr war unser Kennenlern-
nachmittag ,Mia san Team”. Die Mitglieder beider Teams kamen
zusammen, um sich abseits des Arbeitsalltags, der in der Regel
getrennt voneinander in ambulanten Einsatzen verlauft, einmal
kennenzulernen. Es gab leckere Snacks, Getranke und die Tische
wurden liebevoll dekoriert. Bei einem kleinen Spiel stellten wir uns
gegenseitig Fragen zur Rolle im jeweiligen Team - mal persdnlich, mal
humorvoll - und sammelten kleine Fun-Facts Uber die Kolleginnen
und Kollegen. Es wurde viel gelacht, gestaunt und miteinander
geredet. Dieser Nachmittag hat uns nicht nur als Teams naher-
gebracht, sondern auch wieder das Bewusstsein gestarkt, dass wir
gemeinsam viel bewirken.

Heute kénnen wir stolz sein. Die Umsetzung des Konzepts ist ein
gelebter Bestandteil des Qualitdtsmanagements in beiden Bereichen
geworden. Informationen flieBen zuverlassig, die Verantwortlich-
keiten sind klar definiert und Entscheidungen kénnen zum Wohle
unserer Kunden schnell getroffen werden. Am wichtigsten fir uns ist
aber die Starkung unserer Zusammenarbeit untereinander und der
gemeinsame Blick auf unsere Klienten, um die bestmdgliche
Versorgung zu gewahrleisten.

Fachbereichsleitung B. Braun
und V. Richmann, mit Pflege-
dienstleitung R. Acar und C.
Troger (stellv. PDL)

Wir haben bei den Treffen
gelernt, wie gewinnbringend
eine gut strukturierte Zusam-
menarbeit flir uns ist und
dass dabei der menschliche
Aspekt nicht zu kurz kommen
darf. Offene Kommunikation,
gegenseitiges Verstandnis, so-
wie das gemeinsame Arbeiten
an Lésungen bereichern nun
unseren Arbeitsalltag. Dieses
Projekt hat uns gezeigt:
Qualitat entsteht, wenn sich
Menschen miteinander ver-
binden und Verantwortung
teilen. So wie auch unsere Ar-
beit gepragt ist - verlasslich,
partnerschaftlich und immer
mit dem Blick auf das Wohl
unserer Kunden und Mitar-
beiter.

Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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betreuung an der
Johann-Schmid Grundschule

e 11 Gruppen

Schiilermittags- und Hausaufgaben-
betreuung an der
Michael-Ende-Grundschule

e 10 Gruppen

betreuung an der
Ganghofer-Grundschule

e 7 Gruppen

Offener Ganztag am
Carl-Orff-Gymnasium

e 6 Gruppen

Offener Ganztag an der
Therese-Giehse-Realschule

e 5 Gruppen

Schiilermittags- und Hausaufgaben-

Schilermittags- und Hausaufgaben-

Leitung:

Birgitta Rees

Tel.: 089 / 31009-5377,
0176 / 603 713 00

E-Mail:

mb-js-schule@nbh-ush.de

Leitung:

Christine Kellner

Tel.: 0176 / 569 318 01
E-Mail:
mb-me-schule@nbh-ush.de

Leitung:

Birgit Scherthan

Tel.: 0176 / 603 713 01
E-Mail:
mb-gh-schule@nbh-ush.de

Leitung:

Nadja Neudorfer

Tel.: 089 /310 09-5407
E-Mail:
ogts@carl-orff-gym.de

Leitung:

Sissy Thiess-Hill

Tel.: 089 /310 09-5216
E-Mail:

ogts@tgrs.de

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Schulermittags- und Hausaufgabenbetreuung an den Grundschulen (SMB)

Gut aufgestellt fiir Rechtsanspruch auf
Ganztagsbetreuung

Im Anschluss an den stundenplanmaRigen Unterricht werden rund 330 Schulerinnen und Schiler von
unseren Teams in der Schilermittags- und Hausaufgabenbetreuung (SMB) an den drei Grundschulen in
Unterschlei3heim betreut.

Im Rahmen unserer Tragerschaft sind wir Arbeitgeber fur die eingesetzten Betreuungskrafte und kiimmern
uns um das Personalwesen, die Personalabrechnung und die Umsetzung aller diesbezuglichen rechtlichen
Anforderungen. Die SMB ist durch Foérdermittel der Regierung Oberbayern, Zuschisse der Stadt
UnterschleiBheim und Elterngeblhren refinanziert. Unsere Tatigkeit umfasst die Beantragung der
Fordermittel, die Abrechnung aller Zuschisse und Elterngebtihren, sowie die Abrechnung der Mittagessen
oder einzelner Kostenerstattungen vom Landratsamt. Ein detailliertes Budgetcontrolling und die Begleitung
weiterer verwaltungstechnischer Prozesse unterliegen ebenso unserem Anspruch auf professionelles
Handeln bei einem hohen Qualitadtsanspruch.

Die sehr gute und stets konstruktive Zusammenarbeit zwischen allen Beteiligten, wie mit den jeweiligen
Schulleitungen, Lehrkraften, sowie der Stadt UnterschleiBheim und allen Beteiligten der Nachbarschaftshilfe,
zeichnen dieses Angebot aus. Die SMB ist ein rechtsanspruchserfiullendes Angebot fir die ab dem Schuljahr
2026/2027 geltende Ganztagsbetreuung fur die Schilerinnen und Schuler der 1. Klassen. Die Umsetzung
aller rechtlichen Anforderungen und der sich damit ergebenden Veranderungen wird sicherlich ein
Schwerpunktthema im Jahr 2026 fir uns sein.

Unsere Betreuungsteams sorgen taglich mit der Gestaltung von Bewegungs- und Kreativangeboten, einem
guten, warmen Mittagessen und einer verlasslichen Hausaufgabenbetreuung fir ein (Lern-)Umfeld, in dem
sich die Schilerinnen und Schuler wohlfihlen und gut entwickeln kdnnen. Fiur die Starkung der sozialen
Kompetenzen der Kinder, sowie die Begleitung beim Lernen und die Leseférderung, setzen sich unsere
Betreuungsteams unter fachlicher Leitung und unsere Lesepaten taglich mit groRem Engagement, Herzblut
und Fursorge ein.

3 > v = 1

Mit besonderer Begeisterung
wird fleiBig gebastelt und
gestaltet.

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Offener Ganztag an den weiterfuhrenden Schulen (OGTS)

OGTS an der Therese-Giehse-Realschule

Ein wunderbares, buntes, turbulentes Jahr liegt wieder hinter uns.
Rund 130 Schuilerinnen und Schiler waren Teil des Offenen Ganz-
tages und der diesjahrige Fokus lag besonders im miteinander
Gestalten, mehr Mitsprache, Initiative und Ideen-Findung und
gemeinsames Entscheiden.

In regelmaRigen Abstanden durften die Schulerinnen und Schuler in
Kinderkonferenzen mitwirken, an Abstimmungen teilnehmen und
sich Uber Ablaufe, Projekte und Vorhaben informieren.

An Ostern wurde fleiBig im Rolf-Zeitler-Park gesucht, in der
Adventszeit vorgelesen und die intensive Prufungszeit mit Keksen
aufgelockert. An Fasching verkleideten sich Alle und so konnte es
passieren, dass man an einem Schachbrett eine Faschingsprinzessin
mit einem Dino spielen sehen konnte.

Durch zahlreiche Blumen-, Saat- und Pflanzenspenden der Eltern-
schaft konnte auch wieder urbangardening-technisch Schaufel und
Harke geschwungen werden.

Drei gewahlte OGTS-Sprecher und -Sprecherinnen vertraten als
Bindeglied zwischen uns und den Schulerinnen und Schilern
vertrauensvoll beide Seiten, vermittelten und brachten eigene Ideen,
wie die schon lange gewlnschte Schulhaustbernachtung, ein.

Mit “Sack und Pack” richteten sich die hierfir angemeldeten
Schilerinnen und Schiler gemutlich in den vorgesehenen Raumen
ein. Sie erlebten eine ereignisreiche Rallye durch UnterschleiBheim,
Hand- und Basketball sowie Pyramidenklettern auf dem Pausenhof,
abends gemeinsames Pizzaessen, viele Snacks, Gruselgeschichten,
Gesichtsmasken und Ratschen, bis dann doch endlich alle muide
waren. Am nachsten Morgen rundete ein gemeinsames Frihstick das
Erlebnis ab und alle waren sich einig: Das wollen wir wieder!

In der Rap-AG haben unsere Schilerinnen und Schuler Kreativitat und
Rhythmus bewiesen und mit starken Worten bleibenden Eindruck
hinterlassen, welcher auf Papier und auf der BUhne ein grolRes
Publikum erreichen durfte.

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Offener Ganztag an den weiterfuhrenden Schulen (OGTS)

OGTS am Carl-Orff-Gymnasium

Im Jahr 2025 wurden an der Offenen Ganztagsschule des Carl-Orff-
Gymnasiums rund 160 Schulerinnen und Schuler der Jahrgangsstufen
5 bis 8 betreut. An vier Nachmittagen pro Woche stand ihnen ein
Team von 18 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zur Seite, das sie im
schulischen Alltag unterstitzte und gleichzeitig ein verldssliches
Umfeld fur den Nachmittag bot. Um die Qualitat der Betreuung weiter
zu starken, nahm das OGTS-Team im Laufe des Schuljahres an
verschiedenen Fortbildungen teil.

Ein fester Bestandteil des Tagesablaufs ist die Hausaufgabenzeit von
14:00 bis 14:45 Uhr. Sie findet im jeweiligen Klassenverband statt und
ermoglicht den Kindern ein ruhiges Arbeitsumfeld, in dem sie
konzentriert an ihren Aufgaben arbeiten kénnen. Bei Bedarf stehen
Lehrbucher, Lernspiele und erganzende Arbeitsblatter zur Verfluigung,
die zur Vertiefung des Unterrichtsstoffs genutzt werden.

Nach der Lernzeit bietet die OGTS ein vielseitiges Freizeitangebot. Die
Schilerinnen und Schiler kénnen zwischen kreativen Aktivitaten,
verschiedenen Spielmdglichkeiten oder Bewegungsangeboten aus-
wahlen. Neben Kicker, Billard und Tischtennis stehen auch die Sport-
halle, der Innenhof und die AuBensportanlage fur aktive Pausen zur
Verfuigung. Fur Kinder, die sich zwischendurch zurickziehen méchten,
gibt es zudem einen Ruhe- und Leseraum.

Kurz vor den Sommerferien fanden mehrere interne Turniere statt,
unter anderem in Schach, Uno, Tischtennis, Billard und Kickern. Diese
Veranstaltungen wurden von den Schulerinnen und Schilern sehr gut
angenommen und sorgten fur viel Freude und gemeinsames Erleben.

Durch die Verbindung aus verldsslicher Lernzeit und abwechs-
lungsreichen Freizeitmdglichkeiten entsteht ein Rahmen, in dem die
Kinder sowohl ihre schulischen Aufgaben gut bewaltigen als auch
ihren individuellen Interessen nachgehen kdnnen.

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Familienzentrum

Offener Treff

‘J e 3.096 geleistete Stunden der
Teamfrauen

J e 11.007 Besucher

Eltern-Kind-Gruppen

| e 66 Eltern-Kind-Paare

/ e 6 Gruppen

Organisatorische Leitung :
Kinderpark / Miniclub Annette Freitag
‘ Tel.: 089 /370 735 87
. * Feste Spielgruppen je 10 Std. E-Mail: afreitag@nbh-ush.de
: wochentlich
/ e 65 Kinder bis ca. 3 Jahre betreut

Kursangebote
| o 78 Kursangebote
-/ e 43 Kursleiter
e 1.200 Kursteilnehmer

Padagogische Leitung:
— Andrea Kaltenbach

Second-Hand Laden Tel.: 0157 /36192219
g . E-Mail: akaltenbach@fz-ush.de
qur Kinderbedarf

/ e 6.441 angenommene Teile
- e 3.779 verkaufte Teile

Basare, Frauen-
'kleidermarkt

J ¢ 19.500 angenommene Teile

e 9.297 verkaufte Teile

-19- @ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Unser Familienzentrum feiert Jubilaum

35Jahre Z%,o
L Ex

Im Juni feierte das Familienzentrum sein 35 jahriges Bestehen. Was
aus einer ldee engagierter Mutter zur gegenseitigen Betreuungshilfe
der eigenen Kinder entstand, ist heute aus Unterschleil3heim nicht
mehr wegzudenken. Jahrlich bis zu 12.000 Besucher zahlt das
Zentrum, die Angebote reichen von der Betreuung durch die
Hebamme wahrend der Schwangerschaft bis hin zur Selbstver-
teidigung fur Teenager. In einer Jubildumsfeier mit anschlieBendem
grolRen Kinderfest bedankte sich 1. Burgermeister Christoph Bdck
nicht nur beim Team sondern auch bei den Grindungsmuttern, die
fast vollzahlig erschienen waren.

Ein bisschen konnten wir uns auch noch mit Frau Renate Wanner-
Hopp, Frau Gabriele Falbas und Frau Helene Seidl Gber die Anfange
des damals noch als ,Familientreff” gegrindeten Zentrums
unterhalten. So war Frau Seidl 1993 federfuhrende Organisatorin des
Internationalen Mdutterzentrenkongresses in Unterschleil3heim, bei
dem auch Bundesministerin Dr. Rita Sissmuth zu Besuch war. Eine
Aktion, die in dieser GréBenordnung wohl seines Gleichen sucht.

Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Kinderpark, Miniclub

Geschichten mit der Leseoma

In unserem Kinderpark werden die Kleinsten von 18 Monaten bis zum
Kindergarteneintritt liebevoll betreut. Zum taglichen Ablauf mit
Morgenkreis und gemeinsamen Brotzeitmachen gehdrt vor allem Zeit
zum Spielen, Toben und Basteln.

Ganz neu ist seit 2025 die Leseoma, die
die Kinder in regelmaRigen Abstanden
besucht und in kleinen Gruppen
vorliest. Michaela Siemens, Lehrerin i.R.
und Familienpatin, hat sich angeboten,
sich ehrenamtlich einzubringen. Und es
macht viel Spal3, sowohl den Kleinen als
auch der Leseoma selber. Jeder kann
ins Buch sehen und die Bilder
betrachten, dazu Fragen stellen und
vielleicht sogar mal auf dem Schof ein
bisschen kuscheln. Das ist naturlich viel
spannender als in der groRen Gruppe.
Wir freuen uns daher sehr Uber das
tolle Angebot von Frau Siemens, mit
dem sie den Vormittag bereichert.

Kreativtag zum Wochenausklang

Die Kreativgruppe am Freitag bietet ein abwechslungsreiches Angebot, angepasst an Wetter und Jahreszeit.
Da gab es z. B. Ausflige zum Huhnerhof nach Hollern oder zum Spielplatz, Wasserfarbenmalen auf riesigem
Papier oder gemeinsames Backen fur St. Martin. FUr die Kinder ist dies ein toller Abschluss der
Betreuungswoche und meist gibt es nicht nur viel zu erzahlen, sondern auch noch eine Kleinigkeit mit nach
Hause, die man selbst gebastelt oder gebacken hat.

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.



Jahresbericht 2025

Familienzentrum

Offener Treff

In unserem Offenen Treff, dem Cafe ,Herzstlick”, wurden im
Jahr 2025 unglaubliche 3.096 ehrenamtliche Stunden
erbracht. Dabei engagierten sich 25 Frauen regelmaRig im
Betrieb des Offenen Treffs. Sich ehrenamtlich engagieren
heil3t aber nicht nur sich mit den Gasten zu unterhalten und
Kaffee zu kochen. Jeder Mitarbeiter muss sich auch
regelmaliigen Schulungen unterziehen und darf sich keiner
Arbeit zu schade sein.

So wurde bei der jahrlichen Arbeitssicherheit, Hygiene- und
Brandschutzbelehrung wieder fleiBig gepaukt und an-
schlieBend beim GrolRputz auf allen vieren geschrubbt.
Unsere regelmalBigen HygienemaRRnahmen sorgen fir die
Gesundheit unserer Gaste und der Mitarbeiter. Beschadigtes
Spielzeug wird entsorgt, Fahrzeuge werden auf ihre
Verkehrstauglichkeit gepruft. Daflir braucht es viele helfende
Hande, die mit Spal? und Freude bei der Sache sind. Ein ganz
grolBes Lob daher an unser tolles internationales Team des
Offenen Treffs!

Hebammen und Schwangerentreff

Unterschleilheim wachst und damit auch die Anzahl der jungen Familien. Im Schnitt 200 Geburten werden
jedes Jahr in UnterschleiBheim angemeldet, im Jahr 2025 waren es sogar 262. Die Erstgebarenden unter den
Schwangeren kommen zum ersten Mal auch mit dem Familienzentrum in Bertuhrung, meist auf der Suche
nach einem Kurs oder zur Anmeldung fur die Nachsorge durch die Hebamme.

Drei Hebammen sind wieder fur UnterschleiBheim tatig und dank der guten Zusammenarbeit mit dem
Munchner Verein Hebavaria e.V. kdnnen auch die meisten Schwangeren gut betreut werden. Zumindest
dann, wenn sie sich rechtzeitig anmelden. Dabei gilt mittlerweile: Anmeldung, wenn man den positiven
Schwangerschaftstest in Handen halt. Also nichts mit abwarten bis zu drei Monaten, denn dann kann es
schon eng werden, dass die Hebamme zum Geburtstermin noch Kapazitaten hat. Julie Mason Ubernahm
dabei in 2025 hauptsachlich Schwangere und Wéchnerinnen, deren Muttersprache nicht deutsch ist. Fur die
geburtige Stdafrikanerin ist ein Geburtsvorbereitungskurs in Englisch naturlich kein Problem. Eva Zeininger
und Felicia Gnadiger sind als junge Kolleginnen ebenfalls sehr beliebt und GUbernehmen hauptsachlich die
Hausbesuche.

Eine erste Schwangerschaft bringt aber nicht nur korperliche
Veranderungen mit sich, die Umstellung vom Vollzeitjob auf das
~Zuhause sein” spielt dabei auch oft eine Rolle. In unserem kostenlosen
Schwangerentreff bieten wir daher die Moglichkeit, sich mit anderen
Schwangeren aus dem Ort zu treffen und auszutauschen. Angeleitet
durch eine Mitarbeiterin des Hauses werden hier Fragen rund um
Schwangerschaft, Geburt und die Zeit danach gestellt und beantwortet.
Man tauscht sich aus, lernt sich kennen und kann sich Uber
Erfahrungswerte informieren. Das Angebot findet am Nachmittag
einmal im Monat statt. Aktuelle Termine finden sich auf unserer
Homepage.

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Second-Hand Laden Kinderbedarf

Gaby Armannsberger Ubertrug die Ressortleitung nach
jahrzehntelanger Flihrung des Ladens auf Alexandra Magee.
Seit 1995 bereits ist sie Teil des Teams gewesen, hat 1999 die
Leitung Gbernommen und zusatzlich unzahlige, jahrlich mehr
als 200 ehrenamtliche Stunden im Laden verbracht. Als
ehrenamtliche Helferin wird sie uns auch weiterhin unter-
stUtzen und ihre Erfahrung an die neuen Kolleginnen weiter-
geben. Wir freuen uns sehr, dass dieses groRe Engagement
erhalten bleibt. Ganz neu ist Alexandra Magee als neue
Ressortleitung ebenfalls nicht, denn auch sie ist bereits seit
1997 im Laden tatig. Ein besonderes Anliegen war und ist ihr
stets die Annahme nur einwandfreier und ordentlicher Ware,
sowie das strukturierte und saubere Erscheinungsbild des
Ladens. Und dieser Aufwand lohnt sich, denn in unserem
Laden bieten wir ein umfassendes Angebot an Kleidung in
Baby- und Kindergréf3en, Umstandsmode, Spielzeug, Bucher
und auch Ausstattung je nach Verfugbarkeit, im tadellosen
Zustand an. Eine Verkaufsquote von 59 % bestatigt uns
wieder, dass der Kinder-Second-Hand Laden nach wie vor
eine wichtige Anlaufstelle im Ort fur Familien ist.

Gaby Armannsberger und
Andrea Kaltenbach

Faschingsbasar - bunt und nachhaltig

Zu den beliebten Baby- und Kinderbasaren, die jedes Jahr zwei Mal im Burgerhaus abgehalten werden, fand
dieses Jahr auch erstmals ein Faschingsbasar statt. Dort konnten Kunden im Vorfeld Faschingsbekleidung
fUr jung und alt und samtliche Accessoires spenden oder am Verkaufstag als Verkaufer mit Kommissions-
ware bei uns ihre Sachen abgeben.

Zur Freude aller wurden Verkleidungen aller Art kistenweise abgegeben und es versprach ein erfolgreicher
Basar zu werden. Als besonderes Highlight besuchten uns auch die amtierenden Prinzenpaare des UFC und
erfreuten uns spontan mit den Walzern ihrer Saison.

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Kindertagespflege

e 16 Tagesmutter
e 60 Betreuungsplatze 20-40 Std.
e Vertretungsstutzpunkt

Fachberatung: Katja Feser u. Anja Beyer
Tel.: 089 /37073573
E-Mail: ktp@nbh-ush.de

GroRtagespflege Anemone

e 10 Betreuungsplatze AAGESp,

SRERTVBS
C?';.\.. <

S ™
ANEMONE

Familienunterstitzung

Familienstiitzpunkt

¢ 151 Beratungen flr Familien
e Vortrage, Kurse zu aktuellen

Themen (Erziehung/Bildung)
e Vernetzung, Aktionen

XUtz ,
s w& Anja Beyer u. Andrea Kaltenbach
S Tel.: 089 /370 73573

% ; E-Mail: fsp@nbh-ush.de

Familienpaten

e 1.056 ehrenamtliche Stunden
e 12 Patenschaften
e 21 Kinder erreicht

Simone Baade
Tel.: 089 /3707356
E-Mail: sbaade@nbh-ush.de

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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25 Jahre Kindertagespflege

Im Jahr 2025 erlebte die Kindertagespflege in Unterschleillheim ein
besonderes Jubilaum: Am 12. Juli 2025 feierte die Nachbarschaftshilfe
UnterschleiRheim e.V. das 25-jdhrige Bestehen der Kindertagespflege
- ein Angebot, das aus nachbarschaftlichem Engagement entstanden
ist und sich im Laufe der Jahre zu einer festen Saule der
Kinderbetreuung in der Stadt entwickelt hat.

Nach 25 Jahren engagierter Tatigkeit fur die Nachbarschaftshilfe und
die Kindertagespflege Ubergab Diplom-Padagogin Dorte Schack-
Steffenhagen die Leitung des Fachbereichs Kindertagespflege an die
Sozialpadagogin (M.A.) Katja Feser, die gemeinsam mit ihrem Team
die Fachberatung fortfihrt und die Kindertagespflege kontinuierlich
weiterentwickelt.

Im Auftrag des Landratsamtes Munchen bietet das Fachberatungs-
team der Kindertagespflege professionelle Unterstutzung fur die
Tagespflegepersonen. Zu den Aufgaben gehdren fachliche Beratung
zu Betreuung, Bildung und Entwicklung der Kinder sowie Unter-
stutzung bei der Umsetzung padagogischer Konzepte und des
taglichen Ablaufs. Die Fachberatung koordiniert das Vertragswesen,
steht den Familien verlasslich zur Seite und fur padagogische Fragen
und individuellen Austausch zur Verfigung. Zusatzlich organisiert sie
Fortbildungen, Supervisionen und kollegiale Fallberatungen, férdert
Qualitatsentwicklung und Evaluation und starkt die Netzwerkarbeit
mit Kitas, Horten und Schulen.

Im Jahr 2025 begleiteten 16 Kindertagespflegepersonen rund 60
Kinder in liebevoller, hauslicher Umgebung, die Geborgenheit,
Vertrauen und individuelle Férderung ermdglicht. Dazu zahlten 9
Gastkinder aus Eching, Haimhausen, Neufahrn und OberschleilZheim.
Neben der Betreuung im hauslichen Kontext wurden 10 Kinder in
unserer Grol3tagespflege ,Anemone” durch zwei Kindertages-
pflegepersonen betreut. Die selbststandigen Tagespflegepersonen
boten flexible Betreuungszeiten an vier bis funf Tagen pro Woche
zwischen 7:30 und 16:00 Uhr an. Je nach Bedarf lag die wochentliche
Buchungszeit der Kinder in der Regel zwischen 20 und 40 Stunden.

Ein wichtiger Baustein der Tatigkeit jeder
Kindertagespflegeperson sind jahrliche,
verpflichtende Fortbildungen, die insgesamt
einen Umfang von 15 Unterrichtseinheiten
haben. Zudem finden monatliche Team-
treffen statt. Kurse zur “Ersten Hilfe in
Bildungs- und Betreuungseinrichtungen fur
Kinder” sowie Hygiene-Schulungen absol-
vieren die Tagespflegepersonen im zwei-
jahrigen Rhythmus.

Fachberatung Kindertagespflege
Anja Beyer und Katja Feser

Durch die Unterstutzung der
Stadt UnterschleiBheim und
des Paritatischen ~ Wohl-
fahrtsverbands wird es ab
01.03.2026 einen Vertretungs-
stlitzpunkt der Kindertages-
pflege im Paritatischen Kinder-
haus Nordschloss am Holler-
ner Feld geben. Dort wird die
Ersatzbetreuung im Vertre-
tungsfall fur alle Tagespflege-
personen, sowie die konti-
nuierliche Kontaktpflege statt-
finden.

@ Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Erlebnisse im Berglwald -
Gemeinsam drauBBen unterwegs

Der Familienstutzpunkt der Nachbarschaftshilfe ist Anlaufstelle fur
Familien bei allen Fragen des Alltags. Neben Beratung und
UnterstlUtzung organisieren wir auch regelmaRig Veranstaltungen und
gemeinsame Aktionen, die Begegnung und schdne Erlebnisse
ermaoglichen.

Im vergangenen Jahr fuhrten uns gleich zwei besondere Aktionen
hinaus in den Berglwald. Zu Ostern fand unsere beliebte
Osterschatzsuche statt. Bei bestem Wetter machten sich rund 600
kleine und groRRe Schatzsucher auf den Weg durch den Wald.
Unterwegs galt es, lustige Aufgaben zu l6sen, die schlieBlich den Weg
zum Osterschatz wiesen. Im Waldklassenzimmer angekommen,
warteten bunte Eier und kleine Geschenke auf die Kinder - ein grolRes
Erlebnis fur die Familien und auch fir uns als Veranstalter.

Auch im Winter zog es uns nach draullen: Bei unserer zweiten
Waldweihnacht stellten wir nach Abstimmung mit der zustdndigen
Forsterin das Wohl der Tiere in den Mittelpunkt. Rund 20 Familien
beteiligten sich daran, Futter im Wald zu verteilen. AnschlieBend
lauschten alle gemeinsam zwei kleinen Geschichten und lieBen den
Nachmittag bei Lebkuchen und warmem Punsch gemutlich
ausklingen.

Gemeinsam Zeit in der Natur zu verbringen schafft besondere
Momente, die in Erinnerung bleiben. Diese Erlebnisse zeigen einmal
mehr, wie wertvoll einfache gemeinsame Aktivitaten sind - fur Kinder
ebenso wie fur Erwachsene.

Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Familienpaten

Seit 2014 beteiligt sich das Familienzentrum der Nachbarschaftshilfe Unterschleiliheim e.V. an dem
bayernweiten Projekt der Familienpatenschaften. Ziel ist es, Familien mit mindestens einem Kind unter drei
Jahren im oft herausfordernden Alltag zu entlasten. Ehrenamtliche Familienpaten schenken Zeit, hdren zu
und unterstutzen dort, wo Hilfe gebraucht wird - ganz unkompliziert und individuell.

Bis zu drei Stunden pro Woche verbringen die Patinnen und Paten mit den Kindern: beim Spielen, Basteln,
Vorlesen oder bei einem gemeinsamen Ausflug auf den Spielplatz. So entstehen wertvolle Freirdume fir die
Eltern und gleichzeitig verlassliche Beziehungen fur die Kinder.

“Familienpaten profitieren selbst sehr von ihrem Engagement”, betont Projektkoordinatorin Simone Baade.
Vor Beginn der Patenschaft werden alle Ehrenamtlichen sorgfaltig geschult. Die Schulung vermittelt nicht
nur padagogische und psychologische Grundlagen, sondern bietet auch Raum fUr Austausch und
gegenseitige Unterstitzung. Regelmalige Treffen im Familienzentrum starken zudem die Gemeinschaft der
Patinnen und Paten.

“Eine grofRRe Erleichterung! Vielen Dank, dass es euch gibt. Meine Kinder und ich freuen uns jede Woche
darauf, wenn die Familienpatin zu uns kommt.” Genau das mdchten wir erreichen - und freuen uns Uber
jede neue Patin und jeden neuen Paten.

Wer Freude am Umgang mit Kindern hat, ein paar Stunden Zeit verschenken moéchte und Familien im Alltag
unterstitzen will, ist herzlich willkommen, denn die Nachfrage nach Familienpaten wachst stetig.

Nachbarschaftshilfe UnterschleiRheim e.V.
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Familienzentrum - Kooperationen

Kooperation mit Erbse & Johanna e.V.

Annika Schénhofer und Stephanie Bolkow haben am 20.07.25 bei
schonstem Wetter bei uns im Haus ihr einjahriges Jubildum feiern
kédnnen und auch wir waren eingeladen. Warum ein Jubildum nach
nur einem Jahr so besonders ist? Weil sie in dieser Zeit so viel und so
Viele erreicht haben. Sternenkinder-Beerdigungen gab es schon
immer, aber bisher wurden diese eher unauffallig gehalten. Es war
auch gar nicht klar, wie viele Betroffene es jedes Jahr gibt und wie
wenig Anlaufstellen um darUber zu sprechen. Ein Sternenkind zu
haben bedeutet erst einmal ganz groRe Trauer, die man bisher
nirgendwo verarbeiten konnte. Erbse & Johanna e.V. haben es
geschafft, Sternenkinder und ihre Familien sichtbar zu machen und
daflr gesorgt, dass die Trauer auch anerkannt wird.

So gibt es jetzt z.B. auch auf den Friedhéfen Hochmutting und UnterschleiBheim die Mdglichkeit, eine
Grabstatte fur ein Sternenkind zu bekommen. Wir unterstltzen Erbse & Johanna e.V. seit Beginn des Vereins
und stellen Rdumlichkeiten kostenfrei fir Angebote zur Verfigung. Bei unserem traditionellen St. Martins-
Umzug sammelten wir Spenden fur den Verein und konnten 215,- Euro an die Grinderinnen Uberreichen.
Bei diesem Jubildum waren wir wieder einmal tief ergriffen, wie viele Schicksale es gibt und wieviele tolle
Menschen sich fur dieses Projekt einsetzen. Vom Steinmetzbetrieb Sturm Uber die Sternenkinderbestattung,
Familien, die selbst betroffen 